CORSO DI FORMAZIONE per LAVORATORI - FORMAZIONE GENERALE

(ai sensi e per gli effetti dell’art. 37, comma 2 del D. Lgs. n. 81/08 e s.m.i. in attuazione dell'’Accordo tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento
e Bolzano del 21 dicembre 2011)

PROGRAMMA CORSO

MODULO 1 (tot. 4 ore)

. Concetti di Rischio, danno, prevenzione e protezione (esempi per tutte le tipologie di Rischio);
. Definizione di Infortunio, Malattia Professionale;

. Organizzazione della Prevenzione Aziendale;

. Diritti Doveri e Sanzioni per i vari soggetti aziendali e apparato sanzionatorio;

. Organismi di vigilanza, controllo e assistenza.




